
 مجلس شورای اسلامی 51/5٢/5831قانون برنامه توسعه پنجم مصوب  ٠٢ ماده

 نهضت بانيازهاي منطبق ارآفرين،ک و خلاق مدار، دانش متعهد، و متخصص انساني نيروي تربيت براي سازي زمينه منظور به  الف

 :است مجاز دولت فيکي و ميک توسعه هدف با افزاري، نرم

 پژوهشي، خدمات هاي هزينه و آموزشي هاي هزينه اساس بر شورک تقاضاي مورد متخصص انساني نيروي تربيت سرانه هزينه ١

 فناوري و آموزشي،تحقيقاتي مؤسسه و دانشگاه هر براي عملياتي ريزي بودجه چهارچوب در را حمايت مورد فناوري و تحقيقاتي

 .ندک تأمين سالانه طور به و محاسبه دولتي

 يفيتک حفظ با علمي مختلف هاي زمينه در شورک ترويجي و پژوهشي مجلات تعداد افزايش براي شرايط تسهيل و مالي حمايت ٢

 را چهارم برنامه پاياني سال به نسبت داخلي علمي مجلات در شده چاپ مقالات و مجلات تعداد برنامه پايان تا هک اي گونه به

 .نمايد فراهم را معتبر علمي اطلاعاتي بانكهاي به دسترسي براي لازم تمهيدات همچنين .دهد افزايش برابر دو به حداقل

 آموزش و درمان بهداشت، وزارت به وابسته برتر دانشگاه پنج و فناوري و تحقيقات علوم، وزارت به وابسته برتر دانشگاه ده از ٣

 ويژه وپشتيباني حقوقي و مالي حمايت هستند فناوري و دانش مرزهاي گسترش راستاي در برجسته عملكرد داراي هک پزشكي

 .نمايد

 .آورد عمل به مالي حمايت علمي، هاي انجمن از ۴

 گسترش شورای از مجوز دارای که  فرهنگستانهايی و پژوهشی و عالی آموزش مؤسسات و زکمرا دانشگاهها،  :ب

 ذی قانونی مراجع ساير و پزشكی آموزش و درمان بهداشت، و فناوری و تحقيقات علوم، های وزارتخانه عالی آموزش

 محاسبات قانون ويژه به دولتی دستگاههای بر مکحا عمومی مقررات و قوانين رعايت به الزام بدون باشند می ربط

 در فقط و آنها بعدی الحاقات و اصلاحات و مناقصات برگزاری قانون آشوری، خدمات مديريت قانون عمومی،

 مورد حسب هکامناء هيأت مصوب تشكيلاتی  استخدامی  اداری و معاملاتی مالی، های نامه وآئين مصوبات چهارچوب

 رئيس تأييد به فرهنگستانها مورد در و پزشكی آموزش و درمان بهداشت، و وفناوری تحقيقات علوم، وزراء تأييد به

 بهداشت، و فناوری و تحقيقات علوم، های وزارتخانه ستادی علمی هيأت اعضاء .نمايند می عمل رسد، می جمهور

 .هستند بند اين حكم مشمول نيز پزشكی آموزش و درمان

 اصلاح که مادام يادشده مصوبات و گردد می نيز قبلی های نامه آئين و تصميمات مصوبات، شامل بند اين حكم

 .هستند باقی خود قوت به نگرديده

 مؤسسات و دانشگاهها تشكيلاتی و استخدامی معاملاتی، اداری،  مالی مقررات و ساختار اصلاح هرگونه 5 تبصره

 .است بند اين مفاد مشمول فقط تخصصی فرهنگستانهای همچنين و دولتی پژوهشی و عالی آموزش

 پرداخت از بعد و شده تلقی مكک  مؤسسات و زکمرا اين به دولت عمومی منابع از يافته اختصاص اعتبارات ٠ تبصره

 هزينه قابل ايشان مسؤوليت با و امناء هيأت مصوب تفصيلی بودجه براساس و منظور قطعی هزينه به زکمرا اين به

 .است

 و هدايا تبرعات، محل از سال هر در فرهنگستانها و فناوري و پژوهشي عالي، آموزش زکمرا و مؤسسات که درآمدهايي معادل  ج

 مي ومحاسبه تأمين اي سرمايه دارائيهاي تملك اعتبارات عنوان به نيز عمومي درآمد محل از نمايند مي جذب موقوفات عوايد

 .گردد



 ٢٢ ) درصد بيست حداقل سال هر در فناوري و پژوهش آموزش، امور در دانشگاهها اصلي مأموريتهاي رآييکا افزايش منظور به  د

 .گردد واگذار غيردولتي بخش به و جدا دانشگاهها بدنه از ساختاري نظر از دانشجويان رفاهي خدمات امور از (%

 و علوم،تحقيقات وزارت ميتيکحا نقش تقويت و موازي امور انجام از جلوگيري گري، تصدي هشکا منظور به است مكلف دولت  ه

 واحد مديريت ايجاد به نسبت دانشجويي خدمات ارائه يفيتک و آميت ارتقاء ريزي، برنامه و سياستگذاري در رويه وحدت فناوري،

 دانشجويان، رفاه صندوق اعتبارات و پرسنلي حقوقي، توانمنديهاي و امكانات مجموعه از گيري بهره مربوط، امور ساماندهي

 طي فناوري، و تحقيقات علوم، وزارت دانشجويي معاونت و بدني تربيت اداره دانشجويان، ورزشي امور فعاليتهاي

 و دانشگاهها به دولت عمومي بودجه محل از اي سرمايه دارائيهاي تملك و اي هزينه اعتبارات  و.ندک اقدام برنامه اول سال

 مي اختصاص ملي اعتبارات قالب در آنها سنواتي بودجه در مستقل رديف براساس فرهنگستانها و وپژوهشي عالي آموزش مؤسسات

 .يابد

 و نور پيام و ربرديکا  علمي اسلامي، آزاد دولتي، هاي دانشگاه دانشجويان از حمايت منظور به شود مي داده اجازه دولت به  ز

 از ازيكي مجوز داراي که غيردولتي عالي آموزش مؤسسات پرورش، و آموزش وزارت به وابسته اي حرفه و فني هاي آموزشكده

 بلندمدت وام صورت به اعتباري تسهيلات باشند مي پزشكي آموزش و درمان بهداشت، يا فناوري و تحقيقات علوم، هاي وزارتخانه

 .دهد قرار ربط ذي نهادهاي ساير يا و دانشجويان رفاه صندوق اختيار در الحسنه قرض

 جديدي ظرفيتهاي يا و خود رايگان آموزش سهميه بر مازاد ظرفيت از مجازند تحقيقاتي و عالي آموزش مؤسسات و دانشگاهها  ح

 دانشجوبپذيرند مختلف مقاطع در امناء هيأت تأييد با و غيردولتي بخش با توافقي يا شده تمام قيمت اساس بر آنند، مي ايجاد هک

 .نندکمنظور اختصاصي درآمدهاي حساب به لک خزانه به واريز از پس مورد حسب را دريافتي مالي منابع و

 شهريه دريافت با خارجي دانشجوي پذيرش طريق از را خود آموزشي ظرفيت از بخشي شود مي داده اجازه دانشگاهها به  ط

 بدون امناء هيأت تصويب با خارجي دانشجوي پذيرش انقلابي و اسلامي ارزشهاي ترويج منظور به خاص موارد در .نندک تكميل

 .است مجاز تخفيف، با يا شهريه دريافت

 با پزشكي آموزش و درمان بهداشت، و فناوري و تحقيقات علوم، هاي وزارتخانه تشخيص به مورد حسب شور،ک دانشگاههاي  ي

 و ديگرشهرها يا خود استقرار محل شهر در شعب تأسيس به نسبت توانند مي مربوط، هاي وزارتخانه گسترش شوراي تصويب

 .آنند اقدام داوطلبان از شهريه دريافت با و خودگردان صورت به شورک خارج در نيز و کشور داخل آزاد مناطق

 و آنان فرزندان و آزادگان شاهد، فرزندان آنان، فرزندان و بالاتر و (% ٢۵ ) درصد پنج و بيست جانباز دانشجويان شهريه  ك

 .شود تأمين معاونت مستقل رديف اعتبارات محل از بهزيستي سازمان و (ره) خميني امام امداد ميتهک پوشش تحت دانشجويان

 پذيرش ضوابط .شد خواهد انجام سراسري آزمون از خارج شورک داخل در ورکمذ دانشگاههاي شعب در دانشجو پذيرش ١ تبصره

 هاي دوره براي و ١٣١۶مصوب دانشگاهها در دانشجو پذيرش قانون۴  ماده موضوع ارگروهک توسط ارشناسيک دوره براي دانشجو

 و درمان بهداشت، يا فناوري و تحقيقات علوم هاي وزارتخانه از يكي تأييد با مورد حسب و دانشگاهها پيشنهاد با تكميلي تحصيلات

 .شود مي تعيين پزشكي آموزش

 شده، ارائه رفاهي و آموزشي مكک آموزشي، خدمات سطح و رشته نوع به توجه با دانشجويان از دريافتي شهريه ميزان ٢ تبصره

 .شود مي اعلام و تعيين دانشگاه امناء هيأت توسط

 و بهداشت،درمان و فناوري و تحقيقات علوم، هاي وزارتخانه ضوابط طبق خارجي معتبر دانشگاههاي با مشترك هاي دوره اجراي

 .است بلامانع شعب گونه اين در پزشكي آموزش



 اعضاء براي اقامت اجازه رواديدويزا اعطاء به نسبت داوطلب درخواست تاريخ از ماه سه ظرف حداکثر است مكلف دولت ٣ تبصره

 .کند اقدام العالميه المصطفي جامعه و دانشگاهي شعب اين خارجي دانشجويان و علمي هيأت

 .بود خواهند برخوردار تحصيلي معافيت از دانشجويان ساير همانند دانشگاهي، شعب اين ايراني دانشجويان ۴ تبصره

 ومؤسسات دانشگاهها امناء هيأت پيشنهاد به مختلف مقاطع در ماده اين ي) و(ح بندهاي موضوع دانشجو پذيرش نحوه  ۵ تبصره

 .بود خواهد ١٣١۶ مصوب دانشگاهها در دانشجو پذيرش قانون رعايت با و ربط ذي هاي وزارتخانه تأييد با مورد حسب و يادشده

 نظر در با يادشده١/١۶/ مؤسسات ورودي امتحانات طريق از جديد ظرفيتهاي از استفاده با بالاتر و ارشد کارشناسي مقاطع در

 .بود خواهد کشور آموزش سنجش سازمان ضوابط رعايت با داوطلبان علمي توان گرفتن

 .گردد صادرمي تحصيل محل و پذيرش نوع درج با ماده اين (ي) و (ح) بندهاي موضوع دانشجويان تحصيلي مدرك  ۶ تبصره

 .برخوردارهستند شود، مي يا شده تعيين پژوهشي و آموزشي مراکز براي که امكاناتي و مزايا تسهيلات، از علميه هاي حوزه  ل

 در کارواقعي انجام به نگرش با مهارت و دانش افزايش طريق از اي حرفه شايستگي گسترش منظور به است مكلف دولت  ٢١ ماده

 کار نيروي شايستگي سطح فاصله کاهش انساني، هاي سرمايه توانمندسازي و ارتقاء و کار نيروي تحصيلي هرم اصلاح محيط،

 اي حرفه و فني آموزشهاي جايگاه ارتقاء و جوانان براي اي حرفه و شغلي جديد فرصتهاي ايجاد و جهاني استاندارد سطح با کشور

 تاريخ از يكسال ظرف نايافته، سازمان و غيررسمي رسمي، از اعم کشور کاربردي  علمي و اي حرفه و فني آموزش نظام براي

 :کند اجراء مناسب الزامات بيني پيش با و تهيه را لازم سازوکارهاي زير محورهاي در قانون اين تصويب

 .کاربردي علمي و اي حرفه و فني غيررسمي عالي، و متوسطه رسمي آموزشهاي در کارورزي و کارآموزي نظام استمرار  الف

 شرايط با وکالبدي فيزيكي فضاهاي تأمين و ترجيهي نرخ با مالي تسهيلات اعطاء طريق از کشور در مهارت ارتقاء سازي فراهم  ب

 .کشور کاربردي  وعلمي مهارتي غيررسمي و رسمي آموزشهاي توسعه در غيردولتي مؤثربخش و فعال حضور سازي زمينه و سهل

 .غيردولتي و دولتي بخشهاي در اي حرفه و فني آموزش از برداران بهره مشارکت تسهيل و افزايش  ج

 وپويا منسجم نظام يك عنوان به کشور اي حرفه و فني آموزشهاي ريزي برنامه در مديريت و سياستگذاري در هماهنگي  د

 .کشور نياز با متناسب

 و درسطوح ها گواهينامه و مدارك صلاحيتها، ارتباط براي منسجم صورت به ملي اي حرفه صلاحيتهاي چهارچوب کاربست   ه

 مختلف سطوح هاي شايستگي تعيين و العمر مادام يادگيري شناختن رسميت به جهت در شغل و حرفه حوزه در مختلف انواع

 .مهارتي

 دوره مراکزآموزش توسعه و تأسيس منظور به حمايت و لازم مجوز صدور و موردنياز کارداني انساني نيروي برآورد و نيازسنجي  و

 .برنامه چهارم سال تا نياز مورد ظرفيتهاي ايجاد و تعاوني و خصوصي بخش در کارداني هاي

 يادگيري، ياددهي فرآيند اجرائي، مديريت شاخصهاي اساس بر غيررسمي و رسمي اي حرفه و فني آموزشهاي مراکز بندي رتبه  ز

 .فراگيران پشتيباني شاخص و منابع توسعه و تحقيق انساني، نيروي


