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 به كليه واحدها بخشنامه

 

  خويش فرمايي قراردادموضوع : 

 

 با سلام و احترام

مدير كل محترم منابع انساني وزارت متبوع منظم به نامه شماره  11/  6/  91مورخ  3344به پيوست نامه شماره        

قانون احكام  6اه دستورالعمل چگونگي اجراي بند الف ماده صندوق بازنشستگي كشوري به همر 11/  6/  91مورخ  1784

مجلس شوراي اسلامي جهت مشمولين صندوق بازنشستگي كشوري در  19/  99/  94دائمي برنامه هاي توسعه مصوب 

خصوص ادامه اشتراك به صورت خويش فرمايي ايفاد مي گردد. شايسته است به منظور حفظ رابطه و ادامه اشتراك 

بازخريد ، اخراج ، استعفا و مرخصي بدون حقوق  در آن صندوق به هنگام صدور احكام كارگزيني با عناوينكاركنان 

)در صورت تمايل به ادامه اشتراك در صندوق   اتب به نحو مطلوب به اينگونه كارمندان اطلاع رساني گردد و جملهمر

ماه از تاريخ صدور اين حكم به مديريت صندوق بازنشستگي  3بازنشستگي كشوري بايستي ظرف مدت 

 در شرح احكام مربوطه درج شود . كشوري استان فارس مراجعه نمائيد(
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 منابع انساني مديريت

 

 

 مهرداد شريفي دكتر

 توسعه مديريت و منابع دانشگاه معاون

 


